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CDI – RESPONSABLE AMELIORATION CONTINUE 
Symétrie est une entreprise spécialisée dans la conception et la réalisation de robots de positionnement de précision et de 
mouvement. Depuis plus de vingt ans, nous répondons aux besoins des industriels et des laboratoires de recherche dans des 
domaines de haute technicité tels que le spatial, l’astronomie, l’aéronautique, l’automobile, la santé, l'optique, les énergies, la 
défense et les synchrotrons. Nos compétences pluridisciplinaires associées à une forte coopération avec nos clients tout au 
long des projets nous permettent d’apporter des solutions adaptées, fiables et intuitives, dans les meilleurs délais. 
En tant que leader français et européen dans le domaine de la robotique parallèle de type hexapode, nous exportons nos 
produits dans le monde entier, avec une part d'exportation représentant plus de 60% de notre chiffre d'affaires. 
Aujourd’hui SYMETRIE recrute un Ingénieur Amélioration Continue basé à���Nîmes qui sera intégré au sein d’une équipe 
rigoureuse et motivée dans le service production. 
 
���� Votre rôle : 
Sous la responsabilité du responsable de la production et en collaboration avec les différents responsables de services, vous 
devrez définir et mettre en œuvre une stratégie d’amélioration continue. Piloter et déployer les démarches d’amélioration 
continue. 
 
����Vos missions : 
• Identifier les chantiers d’amélioration (cartographie VSM ; flux….) 
• Prendre en charge le suivi et les audits ISO 9001 
• Réaliser des audits internes afin d’identifier et d’analyser les causes racines des problèmes 
• Proposer un plan d’amélioration en relation avec votre responsable 
• Animer et mettre en place des projets 5S, LEAN,KAIZEN… 
• Mettre en place les indicateurs (KPI) afin de mesurer l’impact des actions mises en place (gains financiers, réduction 

des délais, amélioration de la qualité…) 
• Former les équipes aux outils et bonnes pratiques (PDCA, 8D…) 
• Animer des ateliers d’amélioration 
• Assurer le suivi afin de garantir la pérennité des actions mises en place 
 
 
����Vos compétences : 
• Maîtrise des méthodes LEAN : 5S, KAIZEN, VSM, PDCA… 
• Gestion de projet 
• Connaissance des processus industriels et logistiques 
 
������Votre profil technique: 
• Diplôme d’ingénieur (Amélioration continue, Qualité) 
• Expérience souhaitée en environnement industriel/Logistique 
• Certification LEAN (Green Belt minimum) appréciée 
 
������Qualités personnelles: 
• Leadership, pragmatisme 
• Animation d’équipe 
• Pédagogie 
• Autonomie 
 
���Votre package et rémunération :  
• Salaire brut annuel, en fonction de votre qualification et votre expérience.  
• Eléments de rémunération complémentaire : Mutuelle santé, Ticket restaurant, Accord d’intéressement (Plan, PEE 
avec abondement de l’entreprise et/ou Plan PERCO avec abondement de l’entreprise), prime de fin d’année, prime de 
vacances. 
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Déposer de votre candidature :  
Si vous êtes prêt(e) à embarquer dans l’aventure d’une entreprise en plein essor et dynamique, n’hésitez à pas à nous 
envoyer votre candidature (CV, lettre de motivation, prétentions salariales) à l’adresse suivante : recrutement@symetrie.fr  
Nous sommes impatients de vous découvrir ! 
 


